STATUT ZESPOLU SZKOL W DAMNICY

Dziat I
Postanowienia ogdlne

Rozdzial 1
Przepisy definiujace

§1.

1. Zasadnicza postawe¢ prawna statutu Zespotu Szkoét w Damnicy stanowi Ustawa z dnia
7 wrzes$nia 1991 roku o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi
zmianami) oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz.U.

7 2001r. Nr 61, poz. 624 z p6ézniejszymi zmianami).

2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

h)

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Damnicy,

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty,
Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkot w Damnicy,

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzadu Uczniowskiego i Radzie
Rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajace w Zespole Szk6t w Damnicy,
uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow lub
prawnych opiekunow,

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatdéw w Zespole Szkot w Damnicy,

organie prowadzacym Zesp6t Szkot w Damnicy — nalezy przez to rozumie¢ Gming
w Damnicy,

organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Szkot w Damnicy — nalezy
przez to rozumie¢ Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora, w zaleznosci od rodzaju sprawy, jest
organ prowadzacy Szkotg lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad Szkota.
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Rozdzial 2
Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§ 2.

Szkota nosi nazwe Zespotu Szkét w Damnicy

. W sktad Zespotu Szkot w Damnicy wchodzi:

- Przedszkole im. Le$ny Ludek w Damnicy

- Szkota Podstawowa Nr 1 im. Jana Pawta II w Damnicy

- Gimnazjum Nr 1 im. Marii Sktodowskiej-Curie w Damnicy

Siedziba Szkoty znajduje si¢ w Damnicy przy ul. Konopnickiej 1

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje:
- przedszkolne dzieci w wieku 3-6 lat,

- Szkotg Podstawowa klasy I-VI,

- Gimnazjum klasy I-111.

Organem prowadzacym Szkotlg jest Gmina Damnica.
. Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

. Zesp6t Szkot w Damnicy jest placowka publiczng.

§3.

Ustalona nazwa (Zespdt Szk6ét w Damnicy) uzywana jest przez Szkol¢ zasadniczo w pelnym
brzmieniu. Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole w brzmieniu: Przedszkole Lesny Ludek
w Damnicy.

§ 4.

Zesp6t Szkot moze posiadaé wlasny sztandar, hymn, godto, patrona i ceremoniat.

§ 5.

1. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

a) biblioteki,

b) swietlicy,

C) stotowki,

d) gabinetu medycznego,

e) gabinetow przedmiotowych,
f) sali gimnastycznej.
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§ 6.

1. Zasady i tryb postgpowania w sprawie realizacji obowiazku szkolnego okreslaja odrgbne
przepisy.

2. Na zasadach okreslonych w ustawie Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

§7.

1. Na zasadach okre§lonych w art. 56 ustawy w Szkole moga dziala¢ stowarzyszenia
1 organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

2. Zasady funkcjonowania w Szkole zwiazkoéw zawodowych reguluja odrebne przepisy.

§8.

1. Zespo6t Szkot jest jednostka budzetowa.
2. W Szkole moga by¢ tworzone $rodki specjalne.

3. Szczegoélowe zasady gospodarki finansowej w Szkole reguluja odrgbne przepisy.

§09.
1. Szkota uzywa pieczgcei 1 stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i1 przechowuje dokumentacj¢ w formie dokumentéw papierowych
i elektronicznych, w tym dziennik elektroniczny, arkusze ocen, programy nauczania i inne
na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 10.

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb dokonywania ich
sprostowan 1 wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynno$ci okreslaja odrebne

przepisy.
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Rozdzial 3
Cele, funkcje i zadania Szkoty

§ 11.

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991r.
oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, koncentrujac si¢ na prowadzeniu dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej oraz opickuncze;.

1. Edukacja w szkole, wspomagajac rozwoj ucznia jako osoby i wprowadzajac go w zycie
spoteczne, winna przede wszystkim:

a) wprowadzi¢ ucznia w $wiat nauki przez poznawanie jezyka, pojeé, twierdzen i metod
wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym dalsze
ksztalcenie,

b) rozbudza¢ i rozwija¢ indywidualne zainteresowania ucznia,

€) wprowadzac ucznia w $wiat kultury i sztuki,

d) rozwija¢ umiejetnosci spoteczne ucznia przez zdobywanie prawidtowych do$wiadczen
we wspolzyciu 1 wspotdziataniu w grupie réwiesnicze;j.

2. W szkole podstawowej i gimnazjum, obok przedmiotow (blokéw przedmiotowych),
realizowane sa $ciezki edukacyjne.

3. Dyrektor szkoty odpowiedzialny jest za uwzglednienie problematyki Sciezek edukacyjnych
W szkolnym zestawie programOéw nauczania. Za realizacj¢ S$ciezek edukacyjnych
odpowiedzialni sa nauczyciele wszystkich przedmiotow, ktorzy do wlasnego programu
wlaczaja odpowiedni tresci danej Sciezki.

4. Szkota stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich
indywidualne zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§ 12.

Rodzice 1 nauczyciele, na zasadach okreslonych w Statucie, wspotdziataja ze soba w sprawach
wychowywania i ksztalcenia dzieci.

§13.

1. Szkota w =zakresie nauczania, co stanowi zadanie specyficzne, zapewnia uczniom
w szczegblnosci:
a) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania i czytania ze zrozumieniem,
b) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia,
c) dochodzenia do zrozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych



d)

9)
h)
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tresci,

rozwijanie zdolnos$ci dostrzegania ré6znego rodzaju zwiazkéw i zalezno$ci (przyczynowo
- skutkowych, funkcjonalnych, czasowych , przestrzennych itp.),

rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,

traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych, stanowiacych warto§¢ poznawcza sama
sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi i siebie,
poznawanie zasad rozwoju 0sobowego i zycia spotecznego,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie Kkultury
europejskiej.

. W szkole uczniowie winni ksztalci¢ swoje umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej

wiedzy, aby w ten sposob lepiej przygotowaé si¢ do pracy w warunkach wspotczesnego

Swiata. Nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania nastgpujacych umiejgtnosci:

a)

b)

d)
e)

f)

9)
h)

planowania organizowania i1 oceniania wlasnego uczenia si¢, przyjmowania coraz
wigkszej odpowiedzialnosci za wlasna nauke,

skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wiasnego punktu
widzenia i brania pod uwage pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

efektywnego wspoldziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowiazujacych norm,

rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

poszukiwania, porzadkowania i1 wykorzystywania informacji z réznych zrddet oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych do$wiadczen
1 nawykow,

rozwoju sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow
1 probleméw spotecznych.

Szkota zapewnia bezptatne zajecia dla dzieci 5-letnich i 6-letnich i bezptatne nauczanie
w zakresie ramowych plandw nauczania szkoty podstawowej 1 gimnazjum.

Szkota =zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje wymagane w odrebnych
przepisach.

§ 14.

Szkota wspomaga wychowawcza rolg rodziny.

. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegolnosci:

1)

ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celow 1 zasad okreslonych
w ustawie 1 przepisow do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w Statucie, stosowane
do warunkow Szkoty i wieku uczniow,



1.
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2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

3) ksztaltuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

4) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

5) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej,

6) szanuje indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wilasnej oceny rzeczywistosci,

7) budzi szacunek do pracy poprzez zorganizowana prace na rzecz Szkoty i srodowiska,

8) wdraza do dyscypliny i punktualno$ci.

Szkota wypracowuje i realizuje program profilaktyki bedacy alternatywa dla zagrozen
spotecznych mtodego cztowieka.

Szkota realizuje programy wychowawcze, projekty edukacyjno-prewencyjne i projekty
edukacyjne.

§ 15.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci.

Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczego6lnosci na:

1) Scistym respektowaniu obowiazujacych w szkotach ogdlnych przepisow bezpieczenstw
i higieny,

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektoérymi, potrzebujacymi takiej
opieki uczniami.

§ 16.

Ustala si¢ zakres i spos6b wykonywania zadan opiekunczych szkoty, odpowiednio do wieku
uczniéw 1 potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem obowiazujacych w szkole ogdlnych
przepisOw bezpieczenstwa i higieny:

1) nauczyciel winien przebywa¢ z mlodzieza w czasie zajg¢ obowiazkowych,
nieobowiazkowych i pozalekcyjnych od chwili rozpoczgcia zaje¢ do ich zakonczenia. Po
skonczonych zajgciach nauczyciel winien zadba¢ o pozostawienie przez ucznidOw
porzadku w miejscu pracy 1 nauki,

2) w czasie przerw migdzylekcyjnych nauczyciele pelnia dyzury wg ustalonego
harmonogramu, dotyczy to rowniez nauczycieli petniacych zastepstwo,

3) w przypadku naglego zachorowania ucznia /zastabnigcia/ nauczyciel powinien udzieli¢
pierwszej pomocy, wezwac pogotowie ratunkowe oraz rodzicow dziecka,

4) w przypadku konieczno$ci zwolnienia ucznia z zaje¢ z przyczyn zdrowotnych uczen
moze by¢ odprowadzony do domu tylko przez osobg dorosta (higienistkg, wychowawecg,
wozna lub innego pracownika szkoty i musi by¢ oddany pod opieke osoby dorostej),

5) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony wczesniej z zaj¢¢ z innych



6)
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przyczyn niz zdrowotne, ale tylko w oparciu o pisemna prosbe rodzicéw lub opiekunow
prawnych,

organizujac wycieczke¢ nauczyciel winien przypomnieé zasady bezpieczenstwa i higieny.
Wycieczka winna rozpoczaé i zakonczy¢ si¢ zbiorka przed szkota. Uczniowie, ktorzy
nie uczestnicza w wycieczce sa przydzieleni na zajecia dydaktyczne do innej Klasy.
Opieke nad nimi sprawuja nauczyciele uczacy w tej klasie. Wychowawca przydzielajacy
ucznia do danej klasy musi powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce tej klasy.

. Opieke nad uczniami podczas zajeé¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek

organizowanych przez Szkole, sprawuja wyznaczeni nauczyciele.

. Budynek Zespotu Szkét w Damnicy oraz teren szkoly jest objety nadzorem kamer CCTV

w

celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania 1 opieki. Zasady

odtwarzania z kamer CCTV reguluja odrebne przepisy.

§17.

. Plan dyzuré6w nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgl¢dniajac tygodniowy rozktad zajeé
1 mozliwosci kadrowe.

. Projekt planu dyzuréw przygotowuje wyznaczony nauczyciel.

Szkota organizuje petnienie dyzurow nauczycielskich wg nastgpujacych zasad:

a)

b)

9)

h)

harmonogram dyzurow nauczycielskich rokrocznie opracowuja (na prosbe i1 pod
nadzorem Dyrektora Szkoty) wyznaczeni nauczyciele w oparciu o tygodniowy plan
zajg¢, przestrzegajac zasad bezpieczenstwa i1 higieny pracy nauczyciela,

grafik dyzuréw nauczycielskich oparty jest na zasadzie zmianowosci, a ilos¢ zmian
dyzuréw dostosowana jest do potrzeb organizacyjnych Szkoty,

nauczyciele pelnia dyzury wg ustalonego regulaminu, ktéry podany jest do ich
wiadomosci 1 przestrzegania; regulamin okre§la obowiazki, uprawnienia, sposoby
petnienia dyzuroéw i zakres odpowiedzialnosci,

w wypadku nieobecnosci nauczyciela w szkole, jego obowiazki dyzurnego przejmuje
nauczyciel petniacy zastgpstwo,

dyzurami nauczycielskimi sa objgte wszystkie rejony szkoty, w ktorych uczniowie
przebywaja podczas przerwy,

nauczyciele wychowania fizycznego petlia dyzury wg odregbnego harmonogramu na
terenie obiektu sportowego,

przewiduje si¢ mozliwo$¢ zwolnienia nauczycieli z obowiazku pelnienia dyzuru
w przypadku:

- ciazy (zgodnie z przepisami KP),

- konieczno$ci wykonywania innych zadan przydzielonych (np. Protokolant RP),

grafik dyzurow nauczycielskich jest podany do wiadomosci uczniom,

dyzury nauczycieli podlegaja kontroli lustracji Dyrektora Szkoty.
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§ 18.

Obowiazki opiekundow podczas wycieczek organizowanych przez Szkole okreslaja odrgbne

przepisy.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

§ 19.

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna polega na:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

diagnozowaniu $rodowiska ucznia,

rozpoznawaniu potencjalu oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich
zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umieje¢tnosci i Wiadomosci przez
ucznia,

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrdd uczniow
i rodzicow/prawnych opiekunow,

podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego Szkoty i programu profilaktyki oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie,

wspieraniu ucznidow metodami aktywizujacymi w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu Kkariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym zakresie,

wspieraniu nauczycieli 1 rodzicow/prawnych opiekundéw w dziataniach wyréwnujacych
szanse edukacyjne dzieci,

udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom,

10) wspieraniu nauczycieli i rodzicow/prawnych opiekunéw w rozwiazywaniu problemoéw

wychowawczych,

11) umozliwianiu rozwijania umiejetno$ci wychowawczych rodzicow/prawnych opiekunow

i nauczycieli,

12) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspotpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami/prawnymi opiekunami uczniow,
pedagogiem,

logopeda,

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
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3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:

1) rodzicow/prawnych opiekunow,

2) ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty prowadzacego zajgcia
z uczniem,

4) logopedy,

5) pedagoga,

6) poradni psychologiczno-pedagogicznej,

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

2) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

3) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno —  kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaj¢¢ 1 charakterze terapeutycznym,

4) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej,

5) porad, konsultacji dla rodzicow/prawnych opiekundw i nauczycieli,

6) porad dla uczniow.

5. Porad dla rodzicéw/prawnych opiekunoéw i nauczycieli udzielaja w zaleznosci od potrzeb:
pedagog, logopeda i pracownicy poradni specjalistycznych.

6. Nauczyciel $wietlicy, logopeda 1 pedagog informuja rodzicow/prawnych opiekunow na
pierwszym spotkaniu klasowym o swoich godzinach pracy.

7. Informacje o petnionych przez nauczyciela $wietlicy, pedagoga i logoped¢ dyzurach
znajduja si¢ na stronie internetowej Szkoty.

8. W celu dokonania przegladu i oceny skutecznosci $wiadczonej uczniowi pomocy oraz
zatwierdzenia zmian w  przyjetych indywidulanych programach edukacyjnych
opracowanych dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, Dyrektor powotuje
zespot do spraw specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

9. W sktad zespotu, o ktorym mowa w ust. 8 wchodza:
1) pedagog,
2) logopeda,
3) psycholog (na wniosek Dyrektora Szkoty),
4) wychowawca,
5) nauczyciele Szkoty,
6) inni specjalisci prowadzacy zajgcia z uczniem,
7) przedstawiciel poradni psychologiczno — pedagogicznej (na wniosek Dyrektora Szkoty),
8) przedstawiciel organu prowadzacego (na zaproszenie Dyrektora Szkoty),
9) inni specjalisci (na wniosek rodzica/prawnego opiekuna).

10. Zespot do spraw specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw przynajmniej dwa razy w roku
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szkolnym dokonuje przegladu i oceny skuteczno$ci $wiadczonej uczniowi pomocy oraz
zatwierdza zmiany w przyjetych indywidualnych programach wsparcia.

11. Zadania zespotu:

1) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

2) rozpoznawanie specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ uczniow, w tym ryzyka dysleksji,

3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych uczniéw,

4) okreslanie sposobow zaspokajania potrzeb uczniow,

5) opracowanie oraz ewaluacja indywidualnych programow edukacyjnych dla uczniow,
w tym indywidualnych programéw wsparcia (IPW) ucznidéw ze specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu sig,

6) przedstawienie wynikow i zalecen do dalszej pracy z uczniem.

12. Dyrektor Szkoty wyznacza osob¢ koordynujaca prace zespotu. Prace kilku zespotéw moze

koordynowac¢ takze jedna osoba.

13. Zespot podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

14.

15.

16.

Spotkania zespolu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb. Spotkania zespotu zwotuje osoba
koordynujaca pracg zespotu.

O terminie spotkania zespotu Dyrektor Szkoly informuje rodzicéw/prawnych opiekunow
ucznia.

Osoby biorace udziat w spotkaniu zespotu sa obowiazane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu zespotu.

17. Zespot zaklada i1 prowadzi kartg indywidualnych potrzeb ucznia. Karty nie zaktada sig¢ dla

ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

18. W przypadku ucznia posiadajacego przeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego zespot,

19.

20.

na podstawie ustalonych przez Dyrektora Szkoty ustala formy, sposoby i okres udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegdlne formy pomocy beda realizowane. Okresla dziatania wspierajace
rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia, a takze w =zaleznosci od potrzeb, zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy. Ustalenia
zespotu sa uwzglednianie w indywidulanym programie edukacyjno — terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie regulaminu zespotu do spraw specjalnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

Po kazdym spotkaniu zespotu kartg przedstawia si¢ Dyrektorowi Szkoty.

Karte dofacza si¢ do dokumentacji badan i czynnos$ci uzupehniajacych, o ktoérej mowa
w odrgbnych przepisach.
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21.

22.

Statut Zespotu Szk6t w Damnicy

Po zakonczeniu uczgszczania przez ucznia do oddzialu przedszkolnego, po zakonczeniu
przez ucznia Szkoty oraz w przypadku przejscia ucznia do innego przedszkola lub Szkoty
rodzice/prawni opiekunowie ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuje oryginat karty.
W dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 20, pozostaje kopia.

Szczegotowe procedury udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zadania
zespotu okresla regulamin zespotu do spraw specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniow.

§ 20.

Kazdy oddzial powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale.

W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoly, celem zapewnienia ciaglo$ci pracy
wychowaweczej 1 jej skuteczno$ci, wychowawca prowadzi oddzial powierzony jego opiece
wychowawczej przez okres nauczania.

Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiggnigciu
opinii Rady Pedagogicznej.

Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
- z urzedu,

- na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy.

Whioski, o ktorych mowa w ust. 4 nie sa dla Dyrektora wiazace. O sposobie ich zatatwienia
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

Zadania wychowawcy okreslaja dalsze postanowienia Statutu.

§21.

Szczegbdlowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego w Szkole okresla zatacznik nr 1.
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Statut Zespotu Szk6t w Damnicy

Dziatl I1
Zarzadzanie szkolg

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 22.

1. Zagadnienia i kompetencje organu prowadzacego Szkol¢ oraz organu sprawujacego nad
Szkota nadzor pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru nad dziatalnoscia Szkoty w sprawach administracyjnych
1 finansowych okreslaja odrgbne przepisy.

2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1 moga ingerowa¢ w dzialalno$¢ Szkoly wytacznie
w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

Organy Szkoly i ich kompetencije

§ 23.
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§ 24.
Szkota kieruje Dyrektor.
§ 25.

Kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowywania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§ 26.

W Szkole dziataja tez organy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicow.
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Statut Zespotu Szk6t w Damnicy

§ 27.

1. Dzialajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych kierunkach
planowanej i prowadzonej dziatalnosci.

2. Celem stworzenia warunkéw do wspotdziatania, o ktorych mowa w ust. 1 Dyrektor nie
rzadziej niz jeden raz w semestrze, organizuje spotkania z przewodniczacymi Rady
Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego.

§ 28.

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicow, organu kolegialnego Samorzadu
Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa — wyznaczajac termin na
wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34 a ust. 1 ustawy — takze organ
prowadzacy Szkotg.

3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1 uchwata traci moc w zakresie
objetym ingerencja Dyrektora.

§ 29.

Sposob postgpowania w sprawie utrzymania uchwal Rady Pedagogicznej okre$la art. 41 ust.3
ustawy.

§ 30.

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych migdzy dziatajacymi w Szkole organami oraz
podejmowanie ostatecznych rozstrzygni¢é w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora.

§ 31.

Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postgpowan
uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:

1) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,

2) odpowiedzialno$ci porzadkowej,

3) sporow ze stosunkow pracy w zakresie objetym wlasciwoscia sadow pracy.
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Statut Zespotu Szk6t w Damnicy

Rozdzial 2
Dyrektor Szkoly

§ 32.

1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkofle.

2. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 okreslaja odrebne przepisy.

§ 33.

1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Szkoty.

2. Dyrektor w szczegolnos$ci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

§ 34.

Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegélnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwiazanych z dziatalno$cia podstawowa Szkoty:

a)

b)

c)
d)

f)

przektadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji promocji
uczniow,

podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do Szkoty, przenoszenia ich
do innych klas lub oddziatow,

wystgpowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach, w tym systematyczne hospitowanie lekcji 1 innych zaje¢ prowadzonych
przez nauczycieli, prowadzenie dokumentacji hospitacji,

realizowanie zadan zwigzanych z ocena pracy nauczycieli oraz opieka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi pracg w zawodzie, okreslonych w odrgbnych
przepisach,

organizowanie warunkow dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)

c)

przygotowywanie projektow plandéw pracy Szkoty,
opracowanie arkusza organizacji Szkoty,
ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

3) w zakresie spraw finansowych:

a)
b)

c)

opracowanie planu finansowego Szkoty,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,
realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim $rodkami, stosownie do przepisdw okreslajacych zasady gospodarki finansowej
szkot,

4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:
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a) sprawowanie nadzoru nad dzialalno$cia administracyjno-gospodarcza Szkoty,

b) organizowanie wyposazenia Szkoty w $rodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,

c) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

d) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli oraz
prawidtowego wykorzystania drukow szkolnych,

e) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

5) w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

1.

2.

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

b) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw i pracownikow ustalonego w Szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos¢ i estetyke Szkoty,

c) wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej
i powszechnej samoobrony.

§ 35.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktorym mowa w ust. 1 Dyrektor w szczegdlnosci:

1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty,

2) decyduje o przyznaniu nagréod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom Szkoty,

3) decyduje, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

4) okre§la zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbgdnych
warunkow,

5) wspoéldziata z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi, w zakresie ustalonym
odrgbnymi przepisami, a w szczego6lnosci:

a) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,

b) ustala:
- zasady 1 kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia
procentowego dodatku motywacyjnego,
- regulaminy pracy, regulamin premiowania i nagradzania pracownikéw obstugi
1 administracji Szkoty
- regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
- regulamin przyznawania nagrod Dyrektora,

C) ustala plany urlopow pracownikow Szkoty nie bedacych nauczycielami,

6) administruje zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.
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§ 36.

Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.

§ 37.

1. Dyrektor jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2. Zadania zwiazane z petieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
Regulamin dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j.

§ 38.

1. Dyrektor w wykonywaniu swych zadan wspolpracuje z organami szkoty: Rada
Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, Rada Rodzicow i rodzicami.

2. Dyrektor — poza przypadkami wspotdziatania w podejmowaniu czynno$ci prawnych
z podmiotami, o ktorych mowa w ust. 1 w szczeg6lnosci:
1) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnos$ci Szkoty,

2) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy Szkoty,
3) udziela Radzie Rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty.

Rozdzial 3
Inne stanowiska kierownicze

§ 39.

1. W szkole tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora Szkoty lub wicedyrektorow.

2. Powierzenie stanowisk, o ktorych mowa w pkt. 1 i odwotania z nich dokonuje Dyrektor
Szkoty, po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego i opinii Rady Pedagogiczne;.

§ 40.

1. Szczegotowy zakres kompetencji osoéb zajmujacych inne stanowiska kierownicze okresla
Dyrektor, powierzajac te stanowiska.
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Rozdzial 4
Postanowienia szczegélowe

§ 41.

Rada pedagogiczna jest wewngtrznym organem szkolnym powolanym do rozpatrywania, oceniania,
spraw zwiazanych z catoksztaltem statutowej dzialalno$ci Szkoly, a zwlaszcza zwiazanej
Z nauczaniem, wychowaniem i dziatalnos$cia opiekuncza.

§ 42.

1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga — z gtosem doradczym — bra¢ takze udzial inne

osoby zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okreSla (art. 43 ust. 1-3 ustawy) oraz
Regulamin dziatalnosci uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczna (zatacznik nr 3), normujacy

w szczegllnosci nastgpujace zagadnienia:

1)

2)
3)
4)

sposob przygotowywania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej,

wewngtrzng organizacje Rady Pedagogiczne;,

kompetencje Przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j,

zasady dopuszczania do udzialu w pracach Rady Pedagogicznej osob nie bgdacych
cztonkami tego organu Szkoty.

§ 43

1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

zatwierdzanie planow pracy Szkoty,

zatwierdzanie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow,

ustalenia — po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow -
szczegblowych kryteriow ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania oraz trybu
odwotawczego w tym zakresie,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole,
ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

uchwalenie i nowelizowanie Regulaminu swojej dzialalnosci,

ustalenie innego — niz 45 minut — czasu trwania godziny lekcyjnej.
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2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzacy
Szkole,
2) przedluzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,
3) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z tych

stanowisk,
4) organizacj¢ pracy Szkoly, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

5) projekt planu finansowego Szkoty,

6) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

7) propozycje Dyrektora w sprawie przydzialu nauczycielom prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych,

8) podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56

ustawy.
3. Dyrektor moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej z prosba o wydanie opinii w innej sprawie.

4. Rada Pedagogiczna ponadto:
1) moze wnioskowac o odwotanie 0sob zajmujacych stanowiska kierownicze w Szkole,
2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

§ 4.

1. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania rady szkoly — od czasu jej utworzenia
w Szkole, sformutowane w przepisach prawa szkolnego.

2. W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci:
1) uchwala i nowelizuje Statut,
2) wystepuje z odwotaniem od decyzji Kuratora O$wiaty w sprawie uchylenia Statutu albo
niektorych jego postanowien (art. 60 ust. 3 ustawy).

3. W przypadkach nizej wymienionych Rada Pedagogiczna, wykonujac zadania nie
utworzonej rady szkoty, zobowiazana jest do zasiggnigcia opinii przedstawicieli rodzicow
1 ucznidw:
1) przed uchwaleniem lub znowelizowaniem Statutu,
2) przed podjgciem decyzji zwiazanej z obsada stanowiska Dyrektora.

§ 45.

W razie powotania Rady Szkoty bgdzie obowiazywal regulamin pracy zgodny z obowiazujacymi
przepisami o§wiatowymi.
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Rozdzial 5
Rada Rodzicow

§ 46.
W Szkole dziata Rada Rodzicow, stanowiaca reprezentacje rodzicow uczniow.

Zasady wyboru Rady Rodzicow okresla ustawa o systemie oswiaty.

1) w sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu,

2) w wyborach, o ktorych mowa w pkt. 1.1 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic,

3) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem Szkoty 1 okresla w szczegdlnosci:

1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy Rady,

2) szczegotowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli
tych rad do Rady Rodzicow Szkoty.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rad¢ Rodzicéw nie moze byc
sprzeczny ze Statutem.

Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale
wspotpracuje z Rada Rodzicow — osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 47.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy Szkoty,

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

wyrazenie zgody na dzialanie organizacji i stowarzyszen w Szkole,

udzielenie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu, organizacjom mlodziezowym
i spotecznym dziatajacym w Szkole,

wystgpowanie do Dyrektora w sprawie organizacji zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowiazkowych,

wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ o wyzszy stopien
awansu zawodowego,

wystepowanie do Dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela,
delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora
Szkoty,

uchwalenie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programéw dzialania Szkoty w zakresie
wychowania oraz profilaktyki,

10) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
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§ 48.

1. Rada Rodzicow w realizacji zadan Szkoly jest samorzadnym przedstawicielem rodzicow
wspotdziatajacym z Dyrektorem Szkoty, Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim,
wladzami o$wiatowymi i gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

§ 49.
1. Rada Rodzicow wspiera dziatalno$¢ statutowa Szkoty oraz moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych zrddel. Zasady wydatkowania §rodkow oraz
sposob ich rozliczania okresla regulamin.

Rozdzial 6
Samorzad Uczniowski

§ 50.

Wszyscy uczniowie Szkotly, z mocy prawa tworza Samorzad Uczniowski.

§ 51.
1. Organy Samorzadu Uczniowskiego sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniéw Szkoty.

2. Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:
1) Rada Samorzadu Uczniowskiego,
2) Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego,
3) Rzecznik Praw Ucznia.

3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdlnosci wobec
organdow Szkoty.

§ 52.

1. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalany przez Radg Samorzadu Uczniowskiego w glosowaniu réwnym,
tajnym i powszechnym.

2. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz
wprowadzania w nim zmian zapewnia , w porozumieniu z Dyrektorem opiekun Samorzadu.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.
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§ 53.

Dyrektor zapewnia organom Samorzadu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki
dzialania oraz stale wspolpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu.

§ 54.

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski
I opinie we wszystkich sprawach Szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych takich
podstawowych praw uczniow jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna Samorzadu.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:
1) moze wystgpowac z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty,
2) wystepuje w sprawach okre$lonych w Statucie.

Dziat 111
Organizacja szkotly

Rozdzial 1
Planowanie dzialalnosci Szkoly

§ 55.

1. Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok
szkolny.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Zakonczenie zaje¢ w I semestrze nastgpuje
w pierwszy piatek po 15-tym dniu stycznia. Jes$li dzien ten przypada w okresie ferii
zimowych, to zakonczenie zaje¢ w I semestrze nastepuje w ostatni piatek przed feriami.
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Zakonczenie zaje¢ w roku szkolnym nastgpuje zgodnie z rozporzadzeniem MEN.

3. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy o organizacji roku szkolnego,
wydane zarzadzeniem Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Gdansku.

§ 56.

Podstawe organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia:
1) plan pracy Szkoty,
2) arkusz organizacji Szkoty,
3) tygodniowy rozktad zajeé,
4) program wychowawczy — stanowiacy integralna czg¢s¢ Statutu szkoty

§ 56a.
1. Tryb udostgpniania podstawowych dokumentéow szkoty.
2. Uczniowie oraz Rodzice winni zna¢ dokumenty regulujace zasady funkcjonowania szkoty.

3. Dokumentami szkoty sa:
1) Statut Szkoty,
2) Wewnatrzszkolny System Oceniania,
3) Program Wychowawczy — stanowiacy integralna czes¢ Statutu Szkoty,
4) Program Profilaktyki Probleméw dzieci i Mlodziezy — stanowiacy integralna czgs$é
Statutu Szkoty,
5) Koncepcja pracy szkoty,
6) Szkolny Zestaw Programow Nauczania,
7) Procedura realizacji projektu edukacyjnego.

4. Kazdy wychowawca klasy zapoznaje Rodzicoéw z trescia wyzej wymienionych dokumentow
podczas pierwszych zebran w danym roku szkolnym.

5. Informacj¢ o zapoznaniu Rodzicow z wyzej wymienionymi dokumentami wychowawca
wpisuje do dziennika.

6. Wszystkie wyzej wymienione dokumenty udostgpnione sa do wgladu w bibliotece szkolnej
w godz. 8.00 — 13.00.

7. Z pozostala dokumentacja regulujaca zasady funkcjonowania placowki Rodzic moze
zapozna¢ si¢ w gabinecie Dyrektora szkoty w godz. 8.00 — 14.00.

8. Rodzic na posiedzeniu Rady Rodzicéw opiniuja dokumenty, ktére wymagaja ich opinii.
9. Kazdy wychowawca klasy zapoznaje Ucznidw z trescia dokumentow, o ktérych mowa
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w pkt.3 ,do 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

10. Nauczyciele na swoich zajgciach edukacyjnych zapoznaja uczniow z Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania oraz Przedmiotowym Systemem Oceniania.

11. Informacj¢ o zapoznaniu ucznidw z wyzej wymienionymi dokumentami nauczyciel wpisuje
do dziennika.

12. Uczniowie na zebraniach Samorzadu Uczniowskiego opiniuja dokumenty, ktore wymagaja

ich opinii.

§ 56b.

W Szkole skargi 1 wnioski sa przyjmowane na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

§ 57.

1. Plan pracy Szkoly okre$la w szczego6lnos$ci podstawowe zalozenia pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Plan pracy Szkoty przygotowuje Dyrektor a zatwierdza — Rada Pedagogiczna.

§ 58.

1. Szczegotowaq organizacj¢ nauczania, wychowania 1 opieki okresla arkusz organizacji Szkoty
opracowany przez Dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza
organ prowadzacy Szkotg.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbg godzin przedmiotow
1 zaje¢ obowiazkowych oraz liczbe godzin przedmiotow nadobowiazkowych, kot
zainteresowan i innych zaje¢¢ finansowanych przez organ prowadzacy Szkote.

§ 59.

1. Organizacje statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 60.

Zasady tworzenia, tre$¢ 1 sposob realizacji planu finansowego okres$laja odrgbne przepisy.
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§ 61.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztalcenia nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie umowy pomig¢dzy Szkota a uczelnia oraz po uprzednim wyrazeniu na nie zgody przez
nauczyciela prowadzacego (kierownika praktyki).

§ 62.

Tworzone w Szkole oddzialy przedszkolne realizuja program wychowania przedszkolnego.

§ 63.

Organy wewngtrzne Szkoly zobowiazane sa do wspoétdziatania z zachowaniem prawa do
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, okreslonych
ustawa o systemie o§wiaty.

§ 64.

Organy wewngetrzne Szkoty przekazuja Dyrektorowi w formie pisemnej tre$ci wnioskoéw, ktérych
realizacja wymaga wspoétdziatania ro6znych organow.

§ 65.

Dyrektor Szkoty zobowiazany jest do przekazania wniosku wskazanym adresatom celem
rozpatrzenia.

§ 66.

Organ (adresat), ktory otrzymal wniosek zobowigzany jest do przekazania w formie pisemnej
odpowiedzi z informacja o zajetym stanowisku.

§ 67.

Spory migdzy organami rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
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Rozdzial 2
Przedszkole

§ 68.

Przedszkole funkcjonuje 11 m-cy w roku — od poniedziatku do piatku, w wymiarze 9 godzin
dziennie.

§ 69.

W budynku Przedszkola prowadzi si¢ wychowanie dzieci 2,5-,5-letnich oraz wychowanie grup ,,0”.
Dzienny czas pracy, ustalony z uwzglednieniem przepisOw w sprawie minimum programowego
wychowania przedszkolnego wynosi nie mniej niz 5 godzin dziennie. Udzial dzieci 6-letnich
i 5-letnich w zajgciach grup ,,0” jest obowiazkowy.

§ 70.

Dzieciom przebywajacym w Przedszkolu zapewnia si¢ wyzywienie (szczegotowe zasady okresla
regulamin).

§71.

Czesne za Przedszkole ustala Rada Gminy, natomiast optaty za wyzywienie okres§la regulamin.
Optaty te rodzice uiszczaja na kwitariuszu w ksiggowosci Zespotu Szkot lub dokonuja przelewu na
konto bankowe. Udziat dzieci 5-letnich i 6-letnich w zajgciach grup ,,0” jest bezplatny. Dzieci
5-letnie i 6-letnie moga bra¢ udziat w zajgciach przedszkolnych po obowiazkowych zajgciach
programowych grup ,,0” za odptatnoscia.

§ 72.

Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie wybranego zestawu
programu wychowania w Przedszkolu.
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Rozdzial 3
Formy prowadzenia dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej

§ 73.

1. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy si¢ z dniem
31 sierpnia nastgpnego roku. Obejmuje dwa semestry.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:

a) obowiazkowe zajecia lekcyjne,

b) fakultatywne zajgcia korekcyjno-wyrownawcze organizowane dla ucznidéw majacych
trudno$ci w nauce, o objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno — wyrownawczymi, zajeciami
specjalistycznymi decyduje Dyrektor Szkoty,

€) nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne, w tym kotka przedmiotowe (w ramach
posiadanych $rodkow).

3. Godzina lekcyjna w szkole podstawowej i gimnazjum trwa 45 minut, w Przedszkolu 60
minut, a czas trwania zaj¢¢ Swietlicowych i bibliotecznych wynosi 60 minut.

4. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwalg, w ktoérej ustali inny czas trwania godziny
lekcyjnej (30-60 minut), zachowujac ogodlny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie
ramowego planu nauczania.

5. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne —
dziesigciominutowe oraz tzw. dwie duze przerwy pigtnastominutowe.

6. Wprowadza si¢ od pierwszej klasy nauke jgzyka zachodnioeuropejskiego.

7. Na terenie szkoly podstawowej 1 gimnazjum obowiazkowe jest noszenie przez ucznidw
stosownego stroju, a w czasie okreSlonych uroczystosci szkolnych 1 panstwowych
obowiazuje strdj galowy (biata bluzka, biata koszula i granatowe lub czarne spodnie lub
spddnica).

§ 74.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Dyrektor corocznie decyduje o tym, jaka liczba ucznidéw znajdzie si¢ w klasie oraz na jakich
zajeciach — ze wzgledu na konieczno$¢ stworzenia specjalnych warunkow nauki
1 bezpieczenstwa — dojdzie do podziatu oddziatéw na grupy.
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. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajg¢ciach z jezykow obcych i1 informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych z zastrzezeniem ust. 4.

. Podzial na grupy jest obowiazkowy na =zajgciach z jezykdéw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidow oraz podczas ¢wiczen w tym laboratoryjnych
w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidow.

. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniow podziatu
na grupy mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.

. Liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekraczac¢ 30 osob.

. W Gimnazjum zajgcia z wychowania fizycznego prowadzone sa oddzielnie dla dziewczat
1 chtopcow w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

. Przy podejmowaniu decyzji, o ktorej mowa w ust. 3 nalezy uwzglednia¢ zasady wynikajace
Z przepisOw w sprawie ramowych plandw nauczania oraz wysoko$¢ srodkéw finansowych
posiadanych przez Szkote.

. Dyrektor Szkoly moze zwigkszy¢ liczbe obowiazujacych zajeé¢ edukacyjnych dla kazdego
oddzialu w danym roku szkolnym oraz moze przydzieli¢ dodatkowe godziny na
prowadzenie indywidualnych zaj¢¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi za
zgoda organu prowadzacego.

§ 75.

. Niektore zajecia obowiazkowe, kota zainteresowan i1 inne zajgcia nadobowigzkowe moga
by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych,
migdzyoddziatowych, migdzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sa organizowane w ramach posiadanych przez Szkote
srodkow finansowych.

. Liczba uczestnikéw kot 1 zespotéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych,
finansowych z budzety Szkoty, nie moze by¢ nizsza 8 uczniow. Liczba uczestnikow zajeé
gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczac¢ 12 osob.
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Rozdzial 4
Postanowienia szczegdlne

§ 76.

1. Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia lekcyjne,
a ponadto:

1.

2.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

zespot urzadzen sportowych i1 rekreacyjnych,

Swietlice szkolna,

biblioteke,

gabinet terapii pedagogicznej (gabinet logopedy i pedagoga),
gabinet lekarski,

archiwum,

szatnie.

Swietlica szkolna

§77.

Pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest Swietlica.

Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie, ktorzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw
lub dojazd do Szkoty, musza dluzej przebywaé¢ w Szkole, a takze inni uczniowie za zgoda

kierownika $wietlicy.

§ 78.

Cele i zadania swietlicy:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)

organizowanie pomocy W nauce, tworzenie warunkow do nauki wilasnej,
przyzwyczajenie do samodzielnej pracy umystowe;j,

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej,
w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny,
ujawnienie zainteresowan, zamitlowan, uzdolnien 1 ich rozwijanie (organizowanie zajgc¢
w tym zakresie),

stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowaniu kulturalnej rozrywki
oraz ksztatcenia nawykow kultury zycia codziennego,

upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czysto$ci
oraz dbatosci 0 zachowanie zdrowia,

nabywanie umiejgtnosci kolezenskiego wspotzycia i kierowania si¢ waznymi dla
zdrowia normami postgpowania,

pomoc dzieciom o obnizonym poczuciu wilasnej wartosci w uzyskaniu wyzszej
samooceny poprzez (zgodny z ich mozliwosciami) wktad w zycie zespotu i zdobywanie
natej drodze poczucia przydatno$ci i uznania.
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§ 79.

Wszystkie te zadania realizuje si¢ w ramach nastgpujacych form pracy: zajecia rekreacyjno-
sportowe, zajecia kulturalno-rozrywkowe, zajgcia dydaktyczne, zajgcia plastyczno-techniczne,
zajecia umuzykalniajace, zajgcia uzyteczne.

§ 80.

1. Zajecia w $wietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych, liczacych nie wigcej niz 25
uczniow.

2. Swietlica jest czynna w godzinach ustalonych w tygodniowym planie zaje¢,
uwzgledniajacym przyjazdy i odjazdy uczniow.

§ 81.
1. Zajgcia $wietlicowe koordynuje wyznaczony nauczyciel — wychowawca $wietlicy.
2. Zajgcia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.

3. Do zadan nauczyciela-wychowawcy $wietlicy nalezy:
- organizowanie i prowadzenie zaj¢¢ §wietlicowych,
- opieka nad uczniami podczas zaje¢ oraz podczas spozywania positkow,
- troska o estetyk¢ pomieszczen $wietlicy,
- wspotpraca z pedagogiem szkolnym i rodzicami (opiekunami) dzieci.

§ 82.

Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

§ 83.

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ funkcjonowania odrebnej swietlicy dla kazdej ze Szkot, wchodzacej
w sktad Zespotu.

Biblioteka szkolna

§ 84.

1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, sluzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
ucznidéw, zadan edukacyjnych Szkoty, doskonalenia warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miarg mozliwosci wiedzy o regionie.
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2. W skilad Biblioteki wchodza:
1) wypozyczalnia,
2) czytelnia,
3) kacik komputerowy.

3. Biblioteka szkolna:
- gromadzi i opracowuje zbiory,
- umozliwia wypozyczenie zbioréw poza biblioteke,
- prowadzi informacje czytelniczo-medialne dla uczniow.

4. Godziny pracy Biblioteki umozliwiaja dostgp do zbiorow zardwno podczas zajecé lekcyjnych
jak i przed oraz po ich zakonczeniu.

§ 85.

1. Z Biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
3) inne osoby — za zgoda Dyrektora

2. Status uzytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

3. Ewidencjg uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

§ 86.

1. Obowiazki nauczyciela bibliotekarza - praca pedagogiczna z czytelnikami, ktéra obejmuje:
a) udostgpnienie zbiorow,
b) udzielenie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych, informowanie uczniow i nauczycieli o nowych nabytkach,
c) rozmowa z czytelnikami,
d) poradnictwo czytelnicze, zachgcanie uczniow do §wiadomego wyboru lektury,
e) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownika informaciji,
f) udostepnienie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom mtodziezowy

1 kotom zainteresowan potrzebnych im materiatéw,

g) inspirowanie pracy i szkolenie aktywu czytelniczego,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw, przygotowanie miesigcznych,
srédrocznych i rocznych analiz stanu czytelnictwa w Szkole i przedstawienie ich na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

i) prowadzenie roznych form wizualnej informacji o ksiazkach i propagowanie
czytelnictwa,

J) organizowanie z aktywem bibliotecznym roznych form rozwijajacych kulturg
czytelnicza,

k) warsztaty pracy nauczyciela obejmuje:
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- specjalistyczny ksiggozbior z zakresu bibliotekarstwa i bibliotekoznawstwa,
- zbior dydaktyczny pomocy przysposobienia bibliotecznego,

I) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki,

m) sprawozdania z pracy biblioteki dla Rady Pedagogicznej,

n) udzial nauczyciela-bibliotekarza w kontroli ksi¢gozbioru (skontrum),

0) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacj¢ pracy biblioteki,

p) przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki wg formy ustalonej przez
Dyrektora Szkoty,

g) uzgadnianie stanu majatkowego ksiggowosci.

§ 87.
1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaj¢¢ szkolnych.

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zajeé,
w szczeg6lnosci w sposdb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zajeé lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

3. Zbiory biblioteczne.
Biblioteka szkolna gromadzi ksiazki, czasopisma i inne materiaty niezbedne do realizacji
planu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty. Zbiory biblioteki szkolnej obejmuja dwie
grupy materiatow:
a) dokumenty piSmiennicze:
- wydawnictwa informacyjne (stowniki jezykowe, atlasy, roczniki statystyczne, klucze i inne
teksty zrodtowe),

- lektury podstawowe w nauczaniu j¢zyka polskiego 1 innych przedmiotow,

- lektury uzupehiajace do jezyka polskiego,

- literaturg popularnonaukowa 1 naukowa,

- wybrane pozycje z literatury pigknej,

- wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,

- ksiggozbiory podrgczne,

- podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki
roéznych przedmiotow nauczania, stanowiace pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczyciele 1 pedagogizacji rodzicow.

b) dokumenty niepiSmienne:

- materialy multimedialne.

Wszystkie materialy biblioteczne sa opatrzone sygnatura.

§ 88.

Szczegdtowe zasady wspoOtpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami
(prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami okre$la Regulamin Biblioteki.
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Stolowka szkolna

§ 89.

1. Ze stotowki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty.

1.

2.

1.

W miar¢ mozliwosci, za zgoda Dyrektora, ze stoldéwki moga tez korzysta¢ inne osoby.

. Odptatno$¢ za korzystanie z positkbw w stotdowce szkolnej wustala Dyrektor,

z uwzglednieniem mozliwosci czg$ciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniéow
potrzebujacych szczegdlnej opieki w zakresie zywienia.

Whnioski w sprawie zwolnien, o ktorych mowa w ust. 2 sktadaja rodzice lub wychowawcy
uczniow.

Dziat IV
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

Rozdzial 1
Zagadnienia podstawowe

§ 90.
W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow: administracji 1 pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, o ktérych mowa w ust.1,

okreslaja odrebne przepisy.

§ 91.

Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly oraz zasady ich wynagradzania
okreslaja odrebne przepisy.
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Rozdzial 2
Zakres zadan nauczycieli — przepisy ogolne.

§ 92.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie
godnosci osobistej ucznia.

. Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne 1 obiektywne ocenianie oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

. Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciele
poszczegdlnych przedmiotow 1 wychowawcy sa zobowiazani poinformowaé ucznia
0 przewidywanych dla niego stopniach $rodrocznych (rocznych).

. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow.

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne,
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym
z programu nauczania. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki
i plastyki — jezeli nie sa one zajgciami kierunkowymi — nalezy w Szczego6lnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkoOw wynikajacych ze
specyfiki tych zajgc.

§ 93.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:
1) sprawuje opiek¢ nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach
okreslonych w przepisach odrgbnych, za ich Zzycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo,
2) zapewnia prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:
a) realizacje obowiazkowych programéw nauczania,
b) stosowanie wlasciwych metod nauczania,
C) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec,
d) pelne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zajgc,
e) wiasciwe prowadzenie pozostajacej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci
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pedagogiczne;.
3) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzgt szkolny,
4) wspiera rozw0j psychofizyczny ucznidéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowania,
5) udziela uczniom pomocy w przezwycigzeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby uczniow.

§ 94.
. Nauczyciele uczestnicza w pracach Rady Pedagogiczne;.

. Nauczyciele zobowiazani sa do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogiczne;j.

§ 95.

. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze permanentne doskonalenie
umiejetnosci  dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,
w szczeg6lnosci poprzez:

a) prace wlasna,

b) udziat w pracach zespotu przedmiotowego,

€) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.

§ 96.

. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslaja odrebne przepisy.

§97.

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworza
zespot przedmiotowy.

. Praca zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.

. Zespol przedmiotowy pracuje wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie
Z ustaleniami planu pracy Szkoty.

. Cele 1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

b) wspolne opracowywanie kryteriow oceniania ucznidow oraz sposob badania wynikow
nauczania,

C) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
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metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, warsztatow
szkolnych, a takze w uzupelnianiu ich wyposazenia,

wspélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

Rozdzial 3
Zakres zadan wychowawcy

§ 98.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczeg6lnosci:

2.

1)

2)
3)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomigdzy uczniami a innymi cztonkami spolecznos$ci szkolne;.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,

wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) planuje i organizuje roézne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki
1 integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

zapoznaje rodzicOw 1 uczniow z obowigzujacymi w Szkole zasadami oceniania,

klasyfikowania 1 promowania uczniow,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale) uzgadniajac z nim

1 koordynujac ich dzialania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych

ucznioéw, ktoérym z racji szczegodlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnos$ci

i niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspoéldziata z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych,

c) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda i innymi specjalistami

$wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i1 trudnosci, takze

zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidéw.

organizacjg i formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 6,

okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej

I pedagogicznej.
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8) na poczatku kazdego roku szkolnego, w ktorym uczniowie gimnazjum beda realizowaé
projekt edukacyjny, informuje si¢ uczniow i ich rodzicow (prawnych opiekunow)
0 warunkach realizacji projekty edukacyjnego.

§ 99.

Realizujac zadania wymienione w § 96 ust. 2 pkt. 5, wychowawca w szczegolnosci spotyka
si¢ z rodzicami uczniéw na wywiadowkach.

. O terminach spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor na wniosek

wychowawcy.

Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym w sposdb zwyczajowo przyjety
w Szkole, co najmniej na 2 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

W wywiadéwkach moga tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.
Szczegolowe zasady informowania rodzicow o biezacych i okresowych wynikach w nauce
ich dzieci okreSla niniejszy Statut w §74 oraz szczegélowe zasady oceniania
wewnatrzszkolnego.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz rodzicéw
(prawnych opiekun6éw) o zasadach oceniania zachowania.

§ 100.
Wychowawcy oddziatow réwnoleglych tworza zespdt wychowawczy.
Praca zespotu wychowawczego kieruje, powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.
Cele 1 zadania zespotu wychowawczego wynikaja z planu pracy Szkoty oraz biezacych

potrzeb.

§ 101.

Pedagog szkolny:

a)

b)

c)
d)

€)

f)

wspotpracuje Poradnia Pedagogiczno-Psychologiczna oraz stuzy pomoca wychowawcom
klas w rozwiazywaniu problemow wychowawczych,

dokonuje oceny sytuacji wychowawczej w Szkole,

dokonuje analizy frekwencji szkolnej,

udziela pomocy w wyborze kierunku dalszego ksztalcenia i zawodu przez ucznia,
rozpoznaje warunki zycia i spgdzania wolnego czasu. Propaguje wlasne zorganizowane
formy zaje¢ poza lekcyjnych. Wspotpracuje w tym zakresie z organizacjami
mlodziezowymi,

organizuje pomoc w wyréwnywaniu brakow 1 wiadomosci, korekc;ji i terapii,
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organizuje rozne formy terapii, likwiduje objawy niedostosowania spolecznego,

w zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno-psychologicznej udziela uczniom pomocy
w niepowodzeniach szkolnych, porad w rozwiazywaniu konfliktow rodzinnych, konfliktéw
migdzy rowiesnikami,

w zakresie pomocy materialnej organizuje pomoc przez Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej, PCK, TPD itp.

wnioskuje o bezptatne dozywianie, kieruje sprawy do sadu, wspolpracuje z placowkami
opieki catkowite;,

opracowuje roczny plan pracy uwzgledniajac mozliwos¢ tatwego kontaktu z uczniami
i rodzicami, wspoltpracg ze srodowiskiem, organizacjami spotecznymi,

prowadzi odpowiednia dokumentacj¢ z dziatalno$ci, jak: dziennik ewidencji uczniow

defektywnych.

Administracja i obsluga

§ 102.

Pracownicy administracyjno-finansowi prowadza:
a) sprawy kancelaryjne,

b) administracyjno-gospodarcze,

c) finansowo-ksiggowe.

W zespole zatrudnia si¢ obstuge gospodarcza niezbedna do utrzymania obiektu.
Ilo$¢ etatow ustala sig corocznie w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

Szczegolowy zakres obowiazkow dla pracownikéw administracyjno-finansowych 1 obstugi
ustala Dyrektor Szkoty.
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Dzial V
Uczniowie

Rozdzial 1
Zasady rekrutacji uczniow

§ 103.

Rekrutacja do przedszkola:
Postanowienia ogdlne

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku 3 — 6 lat. W szczego6lnie uzasadnionych
przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze zosta¢ objgte dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

2. Dziecko w wieku 5 lat jest obowiazane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w przedszkolu. Obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 5 lat.

3. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowiazani dopehni¢ czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do przedszkola, a takze

zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajgcia.

4. Kontrolowanie spetniania obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego nalezy do
zadan dyrektora szkota, w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka.

5. W pierwszej kolejnosci do przedszkola przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkujacych gming
Damnica.

6. W przypadku wigkszej ilosci kandydatéw, niz miejsc w przedszkolu przeprowadza si¢
procedurg rekrutacyjna.

7. Kandydatow spoza gminy mozna przyja¢ tylko na wolne miejsca po przeprowadzeniu
naboru dla mieszkancéw gminy — nabér odbywa si¢ w ramach procedury rekrutacyjne;.

Procedura rekrutacyjna

1. Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza si¢ co roku na kolejny rok szkolny
na wolne miejsca w przedszkolu.

2. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola corocznie sktadaja na kolejny rok szkolny
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deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w terminie 7 dni poprzedzajacych
termin rozpoczecia postgpowania rekrutacyjnego.

Na pozostate wolne miejsca do przedszkola (w przypadku, gdy kandydatow jest wigcej niz
miejsc W przedszkolu) przyjmowani sa kandydaci w ramach I i II etapu postgpowania
rekrutacyjnego w oparciu o liczb¢ punktéw uzyskanych w zaleznosci od speinianych
kryteriow.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

Whioski o przyjecie do przedszkola sktadane sa do dyrektora przedszkola w wyznaczonym
terminie.

Whiosek zawiera:

imiona, nazwisko, datg urodzenia i miejsce urodzenia oraz PESEL kandydata (w przypadku
braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢)

imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

adres miejsca zamieszkania kandydata i rodzicow,

numer telefonu rodzicow kandydata,

wykaz kolejnosci wybranych przedszkoli,

deklarowany czas, w ktorym dziecko begdzie przebywato w przedszkolu,

wykaz oswiadczen rodzica,

informacje dodatkowe o dziecku.

. W I etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane nastgpujace kryteria, ktére maja

jednakowa warto$¢:

wielodzietnos$¢ rodziny kandydata (troje i wigcej dzieci w rodzinie) — 1 pkt,
niepetnosprawnos¢ kandydata — 1 pkt,

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata — 1pkt,

niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata — 1 pkt,

niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata — 1 pkt,

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (nalezy przez to rozumie¢ panng, kawalera,
wdowe, wdowca, osobg pozostajaca w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobg rozwiedziona, chyba, ze osoba ta wychowuje wspdlnie, co najmniej jedno dziecko
Z jego rodzicem) — 1 pkt,

objecie kandydata piecza zastepcza — 1 pkt.

W przypadku réwnorzednych wynikow na I etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli
po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na II etapie
postgpowania rekrutacyjnego brane sa pod uwagg nastgpujace kryteria okreslone w
uzgodnieniu z organem prowadzacy, o roznej wartosci, okreslonej liczba punktow:

dziecko, przynajmniej jednego rodzica pracujacego na terenie gminy Damnica — 3 pkt
dziecko obojga pracujacych rodzicow — 3 pkt,
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dziecko objete najdluzszym dziennym ksztalceniem dydaktyczno-wychowawczym
w przedszkolu:

a)9 godzin — 4 pkt

b)8 godzin — 3 pkt

)7 godzin — 2 pkt

d)6 godzin — 1 pkt

Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora przedszkola.

Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej widomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajacej imi¢ 1 nazwisko
kandydata (w kolejnosci alfabetycznej) oraz informacje 0 zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do przedszkola. Lista wywieszona zostaje w widocznym
miejscu siedziby przedszkola. Dzien podania do publicznej wiadomosci listy jest okre§lany
w formie adnotacji umieszczonej na tej liScie.

W przypadku wolnych miejsc po | etapie kandydaci niezakwalifikowani w | etapie
rekrutacji przechodza do II etapu, w ktérym sa brane pod uwagg kryteria z ust. 8.

Rodzice dzieci zakwalifikowanych do przedszkola potwierdzaja wole przyjecia do
przedszkola poprzez zlozenie stosownego oswiadczenia w wyznaczonym terminie. W
momencie braku potwierdzenia woli, dziecko zostanie skreslone z listy dzieci
zakwalifikowanych do przedszkola.

W momencie przyjecia wszystkich chetnych kandydatow do przedszkola sporzadza sig
protokot oraz liste dzieci przyjgty, a takze oglasza si¢ termin postgpowania uzupetniajacego
na pozostale wolne miejsca.

. W przypadku braku wolnych miejsc i nieprzyjecia wszystkich rekrutowanych kandydatow

do przedszkola sporzadza si¢ protokoét 1 liste dzieci przyjgtych 1 nieprzyjgtych. Informacje z
lista nieprzyjetych dzieci przesyta sig¢ do organu prowadzacego szkotg - wojta gminy.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
0 sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do przedszkola.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjgcia, w tym najnizsza liczbg punktow, ktora uprawniata do przyjgcia, oraz liczbg
punktow, ktora kandydat uzyskat w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora przedszkola odwotanie od rozstrzygnigcia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
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18. Dyrektor przedszkola rozpatruje odwotlanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w

terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygnigcie dyrektora przedszkola
shuzy skarga do sadu administracyjnego.

§ 104.

Do Szkoty Podstawowe;:

1.

1)

2)
3)
4)

1)

2)

Organ prowadzacy Szkote zapewnia warunki realizacji obowiazku szkolnego oraz okresla
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, liczbg ucznidw ktérzy moga by¢ przyjeci do
pierwszych klas.

Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7
lat i nie odroczono im obowiazku szkolnego, a takze dzieci 6-letnie, ktoére odbyty roczne
przygotowanie przedszkolne.

Do Szkoty Podstawowej przyjmuje si¢:

a) zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej Szkoty,

b) na prosbg rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty,
jesli w odpowiedniej klasie sa wolne miejsca (nie powoduje to utworzenia nowych
oddziatow)

Przyjecie do Szkoty Podstawowej dziecka spoza jego obwodu wymaga zawiadomienia
Dyrektora Szkoty, w ktérej dziecko mieszka.

Dzieci zamieszkate w obwodzie szkotly sa przyjmowane na podstawie zgloszenia rodzica.

Zgloszenie zawiera:

imig, nazwisko, datg urodzenia i miejsce urodzenia oraz numer PESEL kandydata, (w
przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos$c)

imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

adres miejsca zamieszkania kandydata 1 rodzicow,

numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej rodzicow kandydata.

Na wniosek rodzica kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty podstawowej moga by¢
przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota
nadal dysponuje wolnymi miejscami

. Whniosek zawiera:

imig¢, nazwisko, dat¢ urodzenia i miejsce urodzenia oraz numer PESEL kandydata, (w
przypadku braku numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajacego tozsamos¢)

imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,
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3) adres miejsca zamieszkania kandydata i rodzicow,
4) numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej rodzicéw kandydata,

5) wykaz kolejnosci szkot w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych.

9. Zgloszenie oraz wniosek o przyj¢cie do szkoly podstawowe;j sktada si¢ do dyrektora szkoty
w wyznaczonym terminie. Na rok szkolny 2014/2015:

Lp. | Rodzaj czynnoSci Termin
Sktadanie przez rodzicéw zgloszen
1 kandydatoéw do szkoty podstawowej od 10.03.2014r.
' zamieszkatych w obwodzie szkoty (klasy I) — | do 31.03.2014r.
zatacznik nr 4
Sktadanie wnioskoéw o przyjecie do szkot
2. podstawowej kandydat(I’))w }s’gi)za obwodu—y 0d 03.03.2014r.
. do 30.05.2014r.
zalacznik nr 5
Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci
3. zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do | 02.06.2014r.
szkoty podstawowe;j
Potwierdzenie przez rodzicéw kandydata woli
4, Ir)]izgj gcia do szkoty podstawowej — zatacznik od 27.06.2014r.
— — p - do 02.07.2014r.
5 Ztozenie kopii $wiadectwa ukonczenia
poprzedniej klasy
6. Poda‘nie do.pl%bliczn‘ej wiadomosci listy dzieci 04.07.2014r.
przyjetych i nieprzyjgtych
Na rok szkolny 2015/2016:
Lp. | Rodzaj czynnoSci Termin
Skladanie przez rodzicow zgloszen
1 kandydatow do szkoty podstawowej od 09.03.2015r.
' zamieszkatych w obwodzie szkoty (klasy I) — | do 31.03.2015r.
zalacznik nr 4
Sktadanie wnioskow o przyjecie do szkot
2. podstawowej kandydatcl’)jw }s/;:i)za obwodu}: 0d 02.03.2015r.
: do 29.05.2015r.
zalacznik nr 5
Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci
e zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do | 01.06.2015r.
szkoly podstawowej
Potwierdzenie przez rodzicéw kandydata woli
4. Eizgj gcia do szkoty podstawowej — zalacznik od 26.06.2015r.
— — - - do 02.07.2015r.
5 Ztozenie kopii §wiadectwa ukonczenia
' poprzedniej klasy
6. Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci 03.07.2015r.

przyjetych 1 nieprzyjetych
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10.

1)
2)
3)
4)

11

Postgpowanie rekrutacyjne oparte jest na nastgpujacych kryteriach:

uczgszczanie rodzenstwa kandydata do danej szkoty podstawowej — 2 pkt,

wielodzietnos$¢ rodziny kandydata (troje i wigcej dzieci w rodzinie) — 2 pkt,

zachowanie wyzsze niz naganne na ostatnim $wiadectwie szkolnym — 2 pkt,

szczegOlne osiagnigcia w zawodach wiedzy, artystycznych 1 sportowych organizowane
przez kuratora o$wiaty labo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez
inne podmioty dzialajace na terenie szkoly oraz osiagnigcia w aktywnosci spotecznej, w tym
na rzecz srodowiska szkolnego, w szczego6lnosci w formie wolontariatu — po 2 pkt za kazde
osiagnigcie.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora

szkoty.

§ 105.

Rekrutacja do Gimnazjum:

1.

1)

2)
3)
4)

1)

2)
3)
4)
5)

Do klasy pierwszej kandydaci zamieszkali w obwodzie gimnazjum sa przyjmowane na
podstawie zgloszenia rodzica.

Zgloszenie zawiera:

imig, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, (w przypadku braku numeru
PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢)
imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,

adres miejsca zamieszkania kandydata i rodzicow,

numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej rodzicoéw kandydata.

Na wniosek rodzica kandydaci zamieszkali poza obwodem gimnazjum moga by¢ przyjeci
do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami.

Whiosek zawiera:

imig, nazwisko, datg urodzenia oraz numer PESEL kandydata, (w przypadku braku numeru
PESEL — serig i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢)
imiona i nazwiska rodzicow kandydata,

adres miejsca zamieszkania kandydata i rodzicow,

numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej rodzicoOw kandydata,

wykaz Kolejnosci szkot w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych.

Przyjecie do gimnazjum kandydata spoza jego obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora
szkoty, w ktorej dziecko mieszka.

Zgloszenie oraz wniosek o przyjecie do gimnazjum sklada si¢ do dyrektora szkoty
W Wyznaczonym terminie przez kuratora o§wiaty. W roku szkolnym 2014/2015:
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Lp. Rodzaj czynno$ci Termin
Sktadanie przez rodzicéw zgloszen

1. | kandydatéw do gimnazjum zamieszkatych w
obwodzie szkoty (klasy I) — zatacznik nr 7

5 Sktadanie wnioskéw o przyjecie do gimnazjum
" | kandydatow spoza obwodu — zatacznik nr 8
Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci
3. | zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do 02.06.2014r.

od 03.03.2014r.
do 30.05.2014r.

gimnazjum
4 Potwierdzenie przez rodzicéw kandydata woli
" | przyjgcia do gimnazjum — zatacznik nr 9 od 27.06.2014r.
5 Ztozenie kopii $wiadectwa ukonczenia do 02.07.2014r.

poprzedniej klasy/szkoty
5 Podanie do publicznej wiadomosci listy dzieci
" | przyjetych i nieprzyjetych

04.07.2014r.

7. Postgpowanie rekrutacyjne oparte jest na nast¢pujacych kryteriach:

1) uczeszczanie rodzenstwa kandydata do danego gimnazjum — 2 pkt,

2) wielodzietnos¢ rodziny kandydata (troje i wigcej dzieci w rodzinie) — 2 pkt,

3) zachowanie wyzsze niz naganne na ostatnim swiadectwie szkolnym — 2 pkt,

4) szczegblne osiagnigcia w zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowane

1.

przez kuratora oswiaty labo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez
inne podmioty dziatajace na terenie szkoly oraz osiagnigcia w aktywnosci spolecznej, w tym
na rzecz srodowiska szkolnego, w szczegolnosci w formie wolontariatu — po 2 pkt za kazde
osiagnigcie.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora
szkoty.

Rozdzial 2
Prawa i obowiazki ucznia

§ 106.

Uczen ma w szczego6lnosci prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty,
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a takze Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce,

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

11) wptywania na zycie Szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania sig
w organizacjach dziatajacych w Szkole.

§ 107.

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowiazany do:

1) przestrzegania obowiazujacych w Szkole przepisow,

2) podporzadkowania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

3) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajgciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,

4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdow, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,

5) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,

6) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole,

7) uczniowie gimnazjum realizujacy nowa podstawe programowa biora udzial w realizacji
projektu edukacyjnego, ktorego szczegdtowe warunki realizacji okresla Dyrektor Szkoty
w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

2. W przypadku nieprzestrzegania pkt. 1 ust. 6, odpowiedzialno$¢ materialng za zniszczone
mienie w Szkole ponosza rodzice lub prawni opiekunowie.

3. Ucznia obowiazuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i palenia tytoniu.

4. Uczen posiadajacy telefon komorkowy, urzadzenie rejestrujace winien je wylaczy¢ na
terenie szkoly. Poprzez wylaczenie telefonu komorkowego rozumie si¢ takze wyciagniecie
karty SIM. W przypadku, gdy uczen nie podporzadkuje si¢ tym wymogom, nauczyciel moze
zabra¢ telefon, urzadzenie rejestrujace 1 przekaza¢ je w depozyt do sekretariatu Szkoty.
Telefon, urzadzenie rejestrujace zostaja wydane rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia po
osobistym zgloszeniu sig.

Rozdzial 3
Nagrody i kary

§ 108.

1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za: wybitne osiagnigcia w nauce, wzorowe | bardzo dobre
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zachowanie, pracg spoleczna na rzecz klasy i Szkoty.

. Nagrodami, o ktorych mowa w ust. 1 sa:

1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

2) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
3) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
4) dyplom uznania od Dyrektora,

5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,

6) odznaka z godtem Szkoty przyznawana przez Dyrektora.

. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowic
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

. Z tego samego tytulu mozna przyzna¢ wigcej niz jedna nagrodg.

. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wiazacego.

§ 109.

. Za nie przestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybianie obowiazkom,
o ktorych mowa w § 107, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy,

2) pozbawieniem petnionych w klasie funkcji,

3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,

4) pozbawieniem na forum Szkoty funkcji,

5) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

6) przeniesieniem do rownolegtej klasy.

. Dyrektor moze rowniez wystapi¢ do Kuratora O$§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej Szkoty.

. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢
stosowane w sposob naruszajacy nietykalno$¢ i godno$¢ osobista ucznia.

. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 2 pkt. 1 1 pkt.2, naktada Dyrektor.
. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

. Od kary natozonej przez wychowawceg przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie
moze wnie$¢ rodzic w ciagu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 4.

. Dyrektor rozpatruje odwolanie najpozniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.

46



Statut Zespotu Szk6t w Damnicy

Rozstrzygniecie Dyrektora jest ostateczne.

8. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystluguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
Przepisy ust. 5 i ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygnigcia
Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.

9. Uczen moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej Szkoty za szczegolnie razace naruszenie
szkolnych obowiazkow.

10. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 9 nastgpuje, jezeli:
1) uczen otrzyma druga oceng nicodpowiednia z zachowania,
2) uprawniony organ udowodnit uczniowi popetienie przestgpstwa,
3) uczen w stanie nietrzezwym lub pod wplywem s$rodkoéw odurzajacych uczestniczyt
w zajgciach organizowanych przez Szkote.

11. Mozna odstapi¢ od wystapienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9,
w okolicznos$ciach okreslonych w ust. 10, za porgczeniem wilasciwego zachowania ucznia,
udzielonym przez nauczyciela, organ Samorzadu Uczniowskiego albo Rad¢ Rodzicow.

12. Tryb postgpowania w sprawach, o ktorych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslaja odrgbne
przepisy.

13. Dyrektor Szkoty moze kierowaé do publicznej 1 niepublicznej szkoly podstawowej lub
gimnazjum dla dorostych, ucznia, ktory w dniu rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych ukonczyt 16 lat, jezeli osoba ta ma opdznienia w cyklu ksztalcenia 1 nie
rokuje ukonczenia szkoty.

§ 110.

Przepisu poprzedzajacego, w czgs$ci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie
stosuje si¢ w przypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

Dzial VI
Postanowienia koncowe

§ 111.
1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

2. Zasady postgpowania w sprawie uchylenia Statutu dla niektorych jego postanowien okresla
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ustawa.

3. Zalaczniki Statutu stanowig integralng czg$¢ Statutu Szkoty.

§ 112.

Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznos$ci
szkolnej.

§ 113.
1. Szkota uzywa pieczgci urzgdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zespot Szkot posiada pieczecie urzedowe nastepujacej tresci:
- Zespot Szkot w Damnicy,
- Zespot Szkol w Damnicy Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawta II w Damnicy,
- Zespot Szkot w Damnicy Gimnazjum nr 1 im. Marii Sktodowskiej-Curie w Damnicy,
- Zespot Szkot w Damnicy Przedszkole Le$sny Ludek w Damnicy.

3. Tablice i stemple Szkot wehodzacych w sktad Zespotu powinny zawieraé nazwe Zespolu
i nazwe Szkoty,
a) Zespot Szkot w Damnicy
Przedszkole Le$ny Ludek w Damnicy
ul. Marii Konopnickiej 1
76-231 Damnica
b) Zespot Szkot w Damnicy
Szkota Podstawowa nr 1 im. Jana Pawtla II w Damnicy
ul. Marii Konopnickiej 1
76-231 Damnica
C) Zespot Szkot w Damnicy
Gimnazjum nr 1 im. Marii Sktodowskiej — Curie w Damnicy
ul. Marii Konopnickiej 1
76-231 Damnica

4. W swiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydanych przez Szkotg podaje si¢ nazwg
Zespotu i nazwe Szkoty wchodzacej w jego sktad.

5. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Zasady gospodarki finansowej Zespotu okreslaja odrebne przepisy.
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